ASSOCIAZIONE

COMUNE DI MASSA D’ALBE

Prov. Di L’AQUILA
C.A.P. 67050
S Tel. 0863/519144 - Fax 0863/519439 BORGHI
Medaglia D’Argento AUTENTICI
al Valor Civile info@comune.massadalbe.aq.it DTTALIA
Prot. 3410 Massa d’Albe, 26/10/2026

AVVISO PUBBLICO PER LA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA NOMINA DI ASSESSORE ESTERNO DELLA
GIUNTA COMUNALE, Al FINI DEL RISPETTO DEL PRINCIPIO DELLA PARITA DI GENERE.

IL SINDACO

RICHIAMATO l’art. 46, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000, il quale attribuisce al Sindaco la nomina dei
componenti della Giunta, tra cui il Vicesindaco, nel rispetto del principio di pari opportunita tra donne e
uomini, garantendo la presenza di entrambi i sessi;

ATTESO che ai sensi del successivo art. 47 del sopracitato D. Lgs. n. 267/2000 la Giunta comunale & composta
dal Sindaco che la presiede e da un numero di assessori, stabilito dagli Statuti, che non deve essere superiore
ad un terzo dei consiglieri comunali, computando a tal fine il Sindaco;

RICHIAMATO [’articolo 1, comma 135, della Legge 7 aprile 2014, n. 56, che stabilisce in 2 (due) il numero
massimo degli assessori nei Comuni con popolazione fino a 3.000 abitanti, quale il Comune di Massa d’Albe;

VISTO l'art. 51, primo comma, della Costituzione, come modificato dalla Legge Costituzionale 30 maggio
2003, n. 1, il quale stabilisce che la Repubblica promuove con appositi provvedimenti le pari opportunita tra
donne e uomini;

VISTO I'art. 6, comma 3, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico degli Enti Locali - TUEL), il quale
prevede che gli statuti comunali stabiliscono norme per assicurare condizioni di pari opportunita tra uomo e
donna ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, e per garantire la presenza di entrambi i sessi nelle giunte e
negli organi collegiali del comune, nonché degli organi collegiali delle aziende e delle istituzioni da essi
dipendenti;

VISTO I'art. 1, comma 137, della Legge 56/2014 con riguardo, in particolare, alla Giunta comunale;

VISTA la Legge 23 novembre 2012, n. 215, recante “Disposizioni per promuovere il riequilibrio di genere nei
consigli e nelle giunte degli enti locali e nei collegi delle societa pubbliche”;

VISTO l'art. 25 del vigente Statuto Comunale, il quale prevede espressamente la possibilita di nominare
componenti della Giunta Comunale al di fuori dei componenti del Consiglio Comunale (Assessori Esterni);

DATO ATTO che la Giunta comunale & I'organo di impulso chiamato a collaborare con il Sindaco nel governo
dell’Ente locale, esercitando le funzioni di indirizzo politico-amministrativo e definendo gli obiettivi e i
programmi da attuare;

EVIDENZIATO che e dunque fondamentale ed imprescindibile per il buon funzionamento dell’organo
medesimo, e per garantire il buon andamento e I'efficacia dell’azione amministrativa dell’Ente, che i
componenti della Giunta siano persone di stretta fiducia del Sindaco e che ne condividano i valori etico-
politici, nonché il programma amministrativo sottoposto agli elettori e le linee programmatiche presentate
all’organo consiliare;
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PRESO ATTO che l'unica consigliera di genere femminile eletta, nominata assessore comunale con decreto
n. 2 del 19/03/2024, ha rassegnato le proprie dimissioni con nota acquisita al protocollo comunale n. 2130 in
data 08/07/2026, non potendo pil, per motivi personali, attendere compiutamente ai doveri sottesi alla
carica di assessore comunale;

RILEVATO che nell’ambito del vigente sistema elettorale basato sull’elezione diretta del Sindaco e del
Consiglio comunale, la nomina degli assessori di cui all’art. 46 del D. Lgs. n. 267/2000 ha natura politica ed &
diretta ad assicurare coesione e I'unita di indirizzo politico della Giunta e a garantire la possibilita di realizzare
il programma politico sulla base del quale il Sindaco e la sua lista sono stati eletti;

ATTESO che la giurisprudenza ha rilevato che i principi di pari opportunita e parita di accesso alle cariche
elettive e all’esercizio delle funzioni politico-ammnistrative devono essere contemperati con gli ulteriori
principi costituzionali di democraticita, imparzialita e buon andamento dell’azione amministrativa, di cui il
continuato, ordinato e corretto svolgimento delle funzioni politiche-amministrative & espressione,
precisando che I'applicazione di quanto prescritto dall’art 1, comma 137, della L. 56/2014 non puo in alcun
modo determinare un’interruzione dell’esercizio delle medesime funzioni politico-amministrative ovvero
provocare un ostacolo al loro concreto ed effettivo esplicitarsi;

RITENUTO di dover assecondare il dettato normativo e, dunque, garantire la presenza di ambo i sessi, nelle
percentuali previste dalla vigente normativa, attraverso |’avvio del procedimento di indagine conoscitiva al
fine di acquisire manifestazione di interesse e disponibilita di persona di sesso femminile ad assumere la
carica di assessore comunale;

PRECISATO che il presente avviso non comporta la formulazione di graduatorie di merito né I'attribuzione di
punteggi, ma si configura esclusivamente come un'indagine conoscitiva finalizzata a raccogliere
manifestazioni di disponibilita per il successivo esercizio delle prerogative fiduciarie di nomina che I'art. 46,
comma 2, del TUEL attribuisce unicamente al Sindaco;

RENDE NOTO

Che e avviata un'indagine conoscitiva volta ad acquisire manifestazioni di interesse e disponibilita da parte
di soggetti di genere femminile disponibili a ricoprire la carica di Assessore della Giunta Comunale di questo
Ente, mediante nomina esterna al Consiglio Comunale.

Possono presentare la propria manifestazione di interesse i soggetti che, alla data di scadenza del presente
avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti:

Appartenenza al genere Femminile;

Maggiore eta;

Residenza nel Comune di Massa d’Albe;

Possesso di diploma di scuola superiore o titolo equivalente e/o superiore;

vk wnN e

Possesso dei requisiti di candidabilita, eleggibilita e compatibilita alla carica di Consigliere Comunale
previsti dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 267/2000 e D.Lgs. n. 235/2012), non essere coniuge,
ascendente, discendente, parente o affine entro il terzo grado del sindaco e dei consiglieri
attualmente in carica;
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6. Non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita o inconferibilita previste dal D.Lgs. n.
39/2013 o da altre disposizioni di legge con I'assunzione della carica di Assessore Comunale;

7. Non rivestire la carica di Consigliere Comunale in carica presso questo Ente;

8. Esserein possesso di valide esperienze professionali o personali che siano utili alla collettivita ed alla
realizzazione del programma presentato dalla Lista “Tradizione e Innovazione”;

9. Avere conoscenza per esperienza diretta del territorio e della realta sociale, economica e culturale di
Massa d’Albe;

| soggetti interessati dovranno far pervenire la propria manifestazione di interesse, unitamente al curriculum
vitae in formato europeo, debitamente datato e firmato, contenente il dettaglio degli studi, delle
competenze professionali e delle eventuali esperienze amministrative e a una copia fotostatica di un
documento di identita in corso di validita, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 02 Novembre 2026,
mediante consegna all’ufficio protocollo, aperto al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 12.00,
ovwero a mezzo posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo istituzionale del Comune
info@pec.comune.massadalbe.aq.it, indicando nell'oggetto la seguente dicitura: "Manifestazione di
interesse per la nomina ad Assessore Esterno”.

La manifestazione di interesse, debitamente compilata e sottoscritta, deve contenere:

a) Dati anagrafici ed identificativi della candidata;

b) le dichiarazioni relative ai requisiti richiesti, come sopra specificati;

c) Dichiarazione autorizzativa al trattamento dei dati personali, ai sensi delle disposizioni del D. Lgs. n.
196/2003, come modificato dal D. Lgs. n. 101/2018 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del
D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura. |
curricula presentati verranno conservati per il tempo necessario alle valutazioni propedeutiche alla
nomina e con riferimento ad eventuali sostituzioni durante lo svolgimento del mandato.

Le candidate verranno invitate a sostenere un colloquio conoscitivo e di approfondimento con il Sindaco.

Trattandosi di una procedura finalizzata all'esercizio di prerogative fiduciarie di nomina politica previste
dall'art. 46, comma 2, del TUEL, lo svolgimento dei colloqui e I'esame dei curricula non comportano la
formulazione di graduatorie, I'attribuzione di punteggi o la pubblicazione di elenchi di idoneita.

Il presente avviso sara pubblicato sull’albo pretorio e sul sito istituzionale del Comune di Massa d’Albe per la
durata di giorni 7 (sette).

IL SINDACO
Dr. Nicola Blasetti

BLASETTI
NICOLA
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